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Данное положение составлено в соответствии с законом об образовании от 29. 12.2012 № 273 – ФЗ, Уставом школы, Правилами внутреннего распорядка и Правилами поведения учащихся в школе.

I. Общие положения.

1.1. Положение о поощрениях и взысканиях МКОУ «Чинетинской СОШ» действует с 1 сентября 2013 г. и разработано для обеспечения в школе благоприятной творческой обстановки для плодотворной учёбы и работы; поддержания порядка, основанного на сознательной дисциплине и демократических началах организации учебного процесса; подготовки учащихся к ответственной жизни в свободном обществе.
1.2. Положение имеет свод правил, которых должен придерживаться ученик МКОУ «Чинетинской СОШ».
II. Поощрение.

2.1. За качественную учебу и активную общественную позицию каждый ученик школы может быть поощрен:

- грамотой;

- похвальным листом;

- памятным призом;

- объявлением благодарности через приказ по школе;

- фотографированием;

2.2. Грамотой награждаются:

- активные участники, победители и призеры школьных мероприятий;

- учащиеся, окончившие учебный год на «4» и «5».

2.3. Похвальными листами награждаются:

- учащиеся, закончившие год на «5».

2.4. Памятным призом награждаются:

- классы-призеры школьных конкурсов, соревнований, тематических декад;

- активисты органов школьного самоуправления.

- отдельные учащиеся, ярко проявившие себя в учебной и в неучебной деятельности в течение года.

2.5. Объявлением благодарности через приказ по школе награждаются:

- учащиеся, принявшие активное участие в организации больших школьных мероприятий;

- учащиеся, оказавшие большую помощь при подготовке школы к новому учебному году;

- учащиеся за хорошую учебу в течение года.

2.6. Фотографированием награждаются все выше перечисленные категории учащихся.

2.7. За отличную и хорошую учебу учащиеся могут быть освобождены от занятий за три дня до начала каникул. 
2.9. Поощрения применяются директором школы по представлению Управляющего Совета Школы, педагогического совета, классного руководителя, а также в соответствии с положениями о проводимых в школе и районе конкурсах и соревнованиях, и объявляются в приказе по школе. Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до сведения учащихся и работников школы. О поощрении ученика директор в каждом отдельном случае сообщает его родителям (лицам, их заменяющим), направляя им благодарственное письмо. По представлению Управляющего Совета Школы (педагогического совета) директор принимает решение о публикации за счёт школы в средствах массовой информации сообщения о поощрении учащегося. 
III. Взыскание.

3.1. Дисциплина в школе поддерживается на основе уважения чести и  достоинства учащихся и работников образовательной организации, бережного отношения к имуществу ОУ, выполнении требований устава ОУ и правил внутреннего распорядка. Применение методов физического и/или психического насилия по отношению к учащимся не допускается. Запрещается применение таких мер воздействия, как: удаление с урока, постановка в угол, оставление без обеда и тому подобные, а также выставление ученику неудовлетворительной оценки по предмету за недисциплинированность на уроке, отсутствие спортивной формы на уроке физкультуры. 

3.2. За нарушение Устава школы, Правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания – замечание, выговор, отчисление из ОУ.
Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по   образовательным программам дошкольного, начального общего образования, к обучающимся с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными формами умственной отсталости).

Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во время их болезни, каникул.

При выборе меры дисциплинарного взыскания ОУ должно учитывать тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, предыдущее поведение учащегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение Управляющего совета школы.
По решению ОУ за неоднократное совершение дисциплинарных проступков, предусмотренных данным Положением, допускается применение отчисления несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, из ОУ, как меры дисциплинарного взыскания. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и  меры педагогического  воздействия не дали результата, и дальнейшее его пребывание в организации оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права других работников ОУ, а также нормальное функционирование ОУ. 

Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста 15 лет и не получившего основного общего образования, как мера дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства.
ОУ обязана незамедлительно проинформировать об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования, и родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося, отчисленного из ОУ, не позднее чем в месячный срок принимают меры, обеспечивающие получение несовершеннолетним обучающимся общего образования. 

Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся. 
3.3. При невыполнении требований Устава школы и Правил поведения учащихся в школе ученики могут быть подвергнуты следующим мерам педагогического воздействия:

- обсуждение в классном коллективе;

- обсуждение на педагогическом совете, решение которого доводится до каждого члена школьного коллектива;
3.10. Правом наложения взыскания  и мер педагогического воздействия обладают: 

а) директор школы;
б) педагогический совет;
в) классный руководитель;
г) учитель: в отношении учащегося класса, в котором проводит занятия за проступок, нарушающий нормальное течение урока вправе объявить замечание. 

Замечание оформляется записями в дневнике учащегося. 

УТВЕРЖДАЮ



    
           

Директор школы

«_______»__________________2013г.      

           

________________ С.А.Зуева   
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